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Il 2020 € stato un anno
Molto produttivo

22 Webinar

Smart Environment 21/05/2020

Cobot e miglioramento dei processi produttivi 28/05/2020
Cross Reality 05/06/2020

Sanificazione 11/06/2020

Big Data Ingombranti 18/06/2020

Green Deal Europeo 25/06/2020

AMR Nella logistica 02/07/2020

Cognitive Visual Inspection 09/07/2020

Finanziaomenti europei PMI 16/07/2020

Ciber Security 23/07/2020

Intelligenza Attificiale 10/09/2020

Revamping digitale e digital twin 16/09/2020

Additive nell’ortopedia 24/09/2020

L'economia dei dati 01/10/2020

Applicazioni Al Ortesica e Protesica 08/10/2020

Big data e Digital Twin Manufattura avanzata 14/10/2020
Ottimizzazione aziendale con soluzioni IIOT 22/10/2020
Applicazioni IOT per salute e benessere 29/10/2020

La manutenzione predittiva macchina e impianti 05/11/2020
Blockchain a supporto della filiera produttiva 19/11/2020
PEOPLE ANALYTICS 03/12/2020

Applicazione dell’additive per l'industria e biomedicale 10/12/2020
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Il bilancio di questo fine anno, davvero

positivo per la nostra organizzazione, 25 Corsi di Formaozione
non puo esimersi dal fare i conti pro-
prio con uno dei fattori che ha piu ca-

ratterizzato il 2020:
I'emergenza covid-19.

programmaiti

Molte aziende hanno dovuto far E certamente questo il caso

fronte a situazioni tanto nuove quan- dei servizi di
to inaspettate: ma se per molti settori .
questo ha rappresentato una reale formazione

criticita, lo stesso non puo dirsi per tutti che hanno trovato un Modo
quei servizi che, sulla spinta dell’emer-

genza hanno ricevuto un forte stimolo tutto nuovo O
alla digitalizzazione trovando un ri- reinventarsi riuscendo o (eg-

scontro notevole negli utenti. . .
gere molto bene questa crisi.
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OiU di] QOO |scritti... | Professionisti dell’Emilia-Romagna
Scelgono Bi-Rex

. REFERENTE TECNICO

. ACCOUNT MANAGER

RICERCA E SVILUPPO

. PROJECT MANAGER

. BUSINESS MANAGER

Dati relativi ai referenti aziendali
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...di cui circa 200 Bi-rex si affermma come

dalle realtd accademiche centro diricerca

. STUDENTE

. PROFESSORE
. DOTTORANDO

RICERCATORE

Datti relativi ai referenti Universitari
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Secondo i nostri utenti I'area
di maggqior interesse perla loro
crescita professionale e sta-

ta quella relativa a Big Data

e loT, questo dato e partico-
larmente importante poiché
perfettamente in linea con il
focus del nostro Competence
Center.

. NUmero iscritti

. Media iscrizioni

696

318

69.6 /9.4

Area Big Data Manageriali
e loT

Le Aree Tematiche

249

147
33,0 78,0 /73,9

Robotica Cyber Security  Additive Manu-
facturing

423

36,8

Media
Altro Generale
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oltre SOO Aziende

. Grandi Aziende

Piccole e
Medie Imprese

Il numero di aziende che e
stato coinvolto nelle attivita
di formazione online € 507
distribuite in 356 Piccole o
Medie Imprese e 151 Grandi
Aziende
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Il nostro Competence Center ha stabilito nuove connessioni con il tessuto imprenditoriale, rag-
giungendo importanti risultati anche da remoto.

Continueremo a lavorare per offrirvi servizi di formazione sempre di alto livello e supporteremo,
grazie anche all’utilizzo della nostra Linea Pilota, tutte le imprese che nonostante la crisi hanno deci-

so di avviare processi di innovazione.

@ +39 051 09232351

m https://www.linkedin.com/company/birex-competence-center/

@ WWW.Di-rex.it

Massimo Pulvirenti

Responsabile dei servizi di Formazione e Consulenza
BI-REX Big Data Innovation & Research Excellence
7 Massimo.pulvirenti@bi-rex.it




